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Frau Asimet Karakus m Buslinie 135 Richtung Stocken, )

Herr Mustafa Kilit Haltestelle: Stocken, weiter mit B'Idung
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0511 - 136 44 Am Blauen See, Haltestelle: Integration
Jadekamp
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. . cf:m Stadtbahnlinie 4 Richtung
kilit@t-online.d
m.kilit@t-online.de Garbsen, Haltestelle: Jadekamp

Garbsener Landstr. 2
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30419 Hannover ﬁ‘ Aus der Innenstadt Giber die B6
(Westschnellweg) sind wir in

Montag - Freitag wenigen Minuten erreichbar.

09:00 — 17:00 Uhr Unser Haus befindet sich

gegeniiber der Finca & Bar Celona.

@

www.tdv-hannover.de
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Wir beraten Sie auch gerne personlich oder
telefonisch.

Wir freuen uns auf Sie!
lhr TDV-Team




Der Turkisch-Deutscher Kulturverein e.V. (TDV)
wurde im Jahre 1984 gegrundet.

Das Ziel ist die Forderung von Bildung durch ein
breites Bildungsangebot fur Erwachsene und
Schiiler*innen.

Die Lehrgange und Projekte zeichnen sich
durch eine individuelle Erstberatung und
Einstufung. Dabei wird auf ein zielgerichtetes
und strukturiertes Vorgehen in vertrauensvoller
Atmosphare, sowie eine begleitende Beratung
und Betreuung der Teilnehmer*innen Wert
gelegt.

Unsere Partner

L, telc

IHR BILDUNGSPARTNER

Landeshauptstadt ’ Hannover‘ J O B E N T E R Q fAu%'eR::;it

Zugelassener Trager der
Arbeitsforderung (AZAV)

nach SGB IIl i.V. mit AZAV TQ IBKZ e.V.
der TQCert GmbH

D-ZE-16035-02 CERT

Bewerbungstraining

Inhalte des Trainings

¢ Wir wahlen Stellenangebote aus und
erstellen ein Stellenprofil.

e  Wir erstellen Ihr Bewerberprofil und
vergleichen es mit dem Stellenprofil.

e Wir formulieren geeignete
Bewerbungsschreiben und stellen lhre
Bewerbungsunterlagen zusammen.

e  Wir ilben Bewerbungsgesprache mittels
Rollenspiele.

In der Bewerbungsphase

e Wir analysieren und optimieren lhr
Bewerbungsgesprach.

e  Wir bieten lhnen individuelle Beratung an.

e Wir ilberlegen gemeinsamen, welche
alternativen Stellenangebote noch infrage
kommen.

lhr Arbeitsprozess

e  Wir unterstitzen Sie bei der Einarbeitung in
die neue Arbeitsstelle.

e  Wir bieten FortbildungsmaBnahmen an,
insbesondere zur aktuell ausgefihrten
Tatigkeit.

e  Wir bieten WeiterbildungsmafRnahmen zur
Befahigung fur eine aktuell nicht
ausgefuhrte Tatigkeit an, z. B. fur Arbeiten
am Computer oder fiir eine hdher
qualifizierte Tatigkeit.

Mehr

Informationen...

Wir helfen Ihnen lhre Bewerbungs-
unterlagen zusammenzustellen und ohne
Bedenken ins Bewerbungsgesprach zu
gehen. Dabei legen wir Wert darauf lhre
Fahigkeiten und Fertigkeiten vorteilhaft
darzustellen, damit Sie lhre anvisierte
Tatigkeit ausiiben kénnen.

Das Bewerbungstraining wird als
Einzeltraining und Gruppentraining
angeboten. Die Teilnahme richtet sich
sowohl an Privatpersonen als auch AVGS-
MaRnahme-Berechtigte.

Der Aktivierungs- und Vermittlungs-
gutschein (kurz AVGS), wird durch die
Agentur fur Arbeit oder vom Jobcenter
bewilligt. Nahere Informationen erhalten
Sie von lhrer zustandigen
Vermittlungsfachkraft.

MaRnahme-ID Gruppentraining:
M-01391-05915

MaBRnahme-ID Einzeltraining:
M-04020-05960



